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Behorighetskrav
Grundlaggande behorighet till kurser pa forskarutbildningsniva har den som har

« avlagt en examen pé avancerad niva,

« fullgjort kursfordringar om minst 240 hégskolepoéang (hp), varav minst
60 hp pa avancerad niv4, eller

¢ pa ndgot annat satt forviarvat motsvarande kunskaper.

For denna kurs kravs dessutom att man ar antagen till forskarutbildning i ett
beteendevetenskapligt amne eller motsvarande.

Larandemal

Efter avslutad kurs forvantas studenten kunna:
Kunskap och forstdelse

Forsta intervjuns majligheter och begransningar som redskap i olika
forskningssammanhang.
Fdrdighet och formdga

Planera, tematisera och genomfora forskningsintervjuer med utgangspunkt fran
bearbetning och forstaelse av litteratur inom omradet.
Virderingsformaga och forhallningssdtt

Problematisera intervjuns mojligheter och begransningar som redskap i olika
forskningssammanhang.

Kursinnehall

Innehaéllet i kursen baserar sig pa litteratur om intervjun som
datainsamlingsmetod. Kursdeltagarna kommer dven att arbeta praktiskt med
videoinspelning och analys av genomforda intervjuer. En central del av kursen ar
att kursgruppen ger personlig feedback till kursdeltagarna pa deras genomforda
intervjuer.

Undervisnings- och arbetsformer

Seminarier kring litteraturen varvas med intervjuanalyssessioner. Mellan
kurstillfallena genomfor kursdeltagarna intervjuévningar som videoinspelas och
ligger till grund for analyssessioner.
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Examination

Examinationen utgors av en skriftlig uppgift dir uppldggningen av en egen
genomford och videoinspelad intervju motiveras och resultatet analyseras mot
bakgrund av litteraturen pa omradet.

Dessutom skall kursdeltagaren redovisa sin examinationsuppgift muntligt samt
granska och ge muntlig dterkoppling pa en annan kursdeltagares
examinationsuppgift.

Utover detta ar genomforandet av kursuppgifter med videoinspelning av egna
intervjuer obligatoriska moment i kursen.

Student som inte uppnétt godként resultat erbjuds ett tillfélle till omexamination i
anslutning till kursen. Dérefter erbjuds deltagande i examination vid senare
kurstillfalle. Omfattningen vid omexamination skall vara densamma som vid
ordinarie examination.

Byte av examinator

Student som underkénts tva ganger vid examination pa kursen eller del av kursen
har efter begiran ritt att fi annan examinator vid fornyat examinationstillfille,
om inte sarskilda skal talar mot det.

Betygsskala
Tvéagradig skala

Kurslitteratur

Kurslitteratur faststills av for kursen ansvarig larare.
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