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Behorighetskrav

Antagen till forskarstudier. Inga speciella forkunskaper krivs, utéver paborjad
forskarutbildning och ett intresse for &mnet. Grundkunskaper om
héallbarhetsstyrning och organisering ar 6nskvart.

Maélgrupp ar doktorander med intresse for hallbarhetsstyrning och organisering.
Forskarstuderande vid IEI har fortur till kursen.

Sarskild information

Kursen syftar till att bidra till bide breddad och fordjupad kunskap inom omréadet
héallbarhetsstyrning och organisering. Den beror de tre huvuddimensionerna av
héllbar utveckling, dar miljofragor och ekonomiska fragor betonas, inklusive
cirkuldr ekonomi. Den sociala dimensionen berors ocksd, men i ndgot mindre
utstrackning. Fokus ligger pa strukturer och faktorer som paverkar miljo- och
héallbarhetsarbetets omfattning, inriktning och verkningsfullhet i féretag och
offentliga organisationer, inklusive affirsmodeller/verksamhetsmodeller,
strategier, verktyg, koncept och organisatoriska aspekter. Kursen ska bidra till
kunskap om forskning inom omradet hallbarhetsstyrning och organisering, i form
av centrala teorier, forskningsperspektiv, metoder och resultat.

Larandemal

Efter genomford kurs skall doktoranden:

¢ Kinna till 6vergripande teorier, teoribildning och perspektiv inom
management, strategi och organisation, samt kunna problematisera
teorierna avseende fragor rorande miljo/héllbar utveckling

¢ Kunna resonera kring hur generella teorier, samt det praktiska arbetet inom
foretag och andra organisationer, kan anpassas for att battre ta hansyn till
fragor rorande miljo och hallbar utveckling, samt hur relevanta
teorier/perspektiv kan anvindas

e Kinna till vanliga forskningsinriktningar inom héallbarhetsstyrning och
organisering

e Vara fortrogen med och kritiskt kunna analysera vanliga verktyg och
koncept som ar centrala for hallbarhetsstyrning och organisering pa foretag
och andra organisationer, framfo6r allt med fokus pa det 6vergripande
arbetet och kommunikation kring detta

¢ Visa pa analytisk forméga avseende ekonomi, vilket innefattar resonemang
om langsiktig samhillsekonomi i relation till foretagsekonomi mer
kortsiktigt, samt individers ekonomi

¢ Visa pa formaga att utforska ett specifikt omrade inom ramarna for kursen,
i form av en uppgift som redovisas saval skriftligt som muntligt.
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Kursinnehall

Kursen ar uppbyggd kring tre teman, med koppling till syfte och mal:

¢ Under det forsta ges en 6versikt av management, strategi och organisation
generellt, samt hur fragor om miljo och héallbar utveckling passar in och
paverkat perspektiv, teorier och praktik. Bland annat berors héllbara
affirsmodeller samt miljo- och hallbarhetsstrategier.

¢ Det andra har mer fokus pa ekonomi. Det miljo- och
hallbarhetsekonomiska omréadet introduceras, vilket inkluderar linjar
kontra cirkular ekonomi. Kritisk teori berors, samt alternativa system och
vélfairdsmodeller.

¢ Det tredje temat ar framfor allt inriktat mot organisationsteori, samt
verktyg, koncept och angreppssitt for arbete med héllbar utveckling och
kommunikation, samt standardisering (av ledningssystem och liknande).
Ett viktigt inslag handlar om kritiskt forhéllningssitt till saval forskning
som praktik avseende anvandningen av verktyg och koncept inriktade pa
hallbar utveckling, exempelvis avseende verkningsfullhet samt relevansen
(och ”sanningshalten”) i det som kommuniceras.

Kursen beror skillnaden mellan olika typer av organisationer, exempelvis foretag
inom olika sektorer (exempelvis klassisk industri kontra miljéteknikféretag) och
av olika storlekar, samt skillnader mellan privata och offentliga aktorer.

Undervisnings- och arbetsformer

Infor respektive tema finns obligatorisk och rekommenderad litteratur, framst i
form av vetenskapliga artiklar. Varje tema bestar av ett antal foreldsningar samt
diskussion av dem och litteraturen. Deltagarna far ansvar for att kort sammanfatta
var sitt tema (sekreterarroll).

Doktoranderna jobbar parvis (om majligt) med en skriftlig fordjupning inom
kursens ramar. De viljer inriktning i samspel med larare, med inriktning utifran
intresse. Arbetet kan utforas pa olika sitt, exempelvis med olika inriktningar
kopplat till egen forskning eller annat omréade, mer teoretiskt och litteraturbaserat
eller mer empiriskt, etc. Uppgiften redovisas i form av en kort vetenskaplig text
och en muntlig presentation, med diskussion.

Examination

De tre temana examineras genom aktivt deltagande vid samtliga pass, déar
doktoranden visar pa tillracklig kunskap, inklusive forberedelser (1ast litteratur
enligt anvisningar), och kritisk reflektion for de olika &mnen/fragor som berors.
Uppgiften examineras i form av texten samt muntliga presentationen, inklusive
diskussionen.

Forberedelser och deltagande vid de tillfillen som ror tema 1-3 motsvarar 3 hp,
medan den skriftliga och muntliga uppgiften motsvarar 1 hp.

Betygsskala
Tvéagradig skala
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Kurslitteratur
Anges vid kursstart.

Ovrig information

Kursen beaktar lika villkor och har som mal att ta tillvara de resurser som
studenter med olika bakgrund, livssituation och kompetens tillfor

utbildningen.

Litteraturlista och schema faststills i annan ordning.

Kursutvirdering ska goras av kursansvarig efter varje kurstillfille.

Resultatet av kursutviarderingen ska kommuniceras till deltagarna for denna
kursomgang och kommande kursomgéng samt Forskarutbildningsradet vid IEIL.
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